
〈平成30年4月改訂〉

年間指導計画 別紙２

年間指導計画立案
学年懇談会におけ
る保護者向け啓発

活動

カウンセリングマ
インド研修会　※

６

職員研修会①　※
2

児童理解研修会
要支援児童の共通理解

豊岡市いじめ対応
ネットワーク会議

アセス分析研修会

いじめの未然防止
に関する職員研修

会

心の教育（いじめ
防止）道徳・学
活・総合①

「命の授業」（保
健・学活）①

学校評議員会①
学校登校日におけ
る人権学習

人権教育（標語・
作文等）道徳・学
活・総合①

民生委員との懇談
会

中学校との交流に
よる情報収集

いじめアンケート
※３

教えてアンケート
①※4

いじめアンケート
いじめアンケート いじめアンケート

教えてアンケート
②

いじめアンケート

個別面談週間①
アセスアンケート

①
※５

個別面談（保護
者）①

個別面談週間②

教えてアンケート
結果報告①

教育相談委員会 教育相談委員会

１０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

今年度の反省と次
年度の課題

アセス結果交流研
修会

豊岡市いじめ対応
ネットワーク会議

豊岡市いじめ対応
ネットワーク会議

心の教育（いじめ
防止）道徳・学
活・総合②

薬物乱用防止・い
じめ防止授業（保
健・学活）

心の教育（いじめ
防止）道徳・学
活・総合③

学校評議員会③

学校評議員会②
人権教育（ビデオ
視聴等）道徳・学
活・総合②

いじめアンケート いじめアンケート いじめアンケート
教えてアンケート

③
いじめアンケート

いじめアンケート いじめアンケート

アセスアンケート
②

個別面談（保護
者）②

個別面談週間③

教えてアンケート
結果報告②

教えてアンケート
結果報告③

教育相談委員会 教育相談委員会

※１ 緊急対応会議：事案発生時には、教育相談委員会またはいじめ対応チームによる緊急対応会議の開催で対応する。

※２ 職員研修会①：いじめ防止基本方針を確認し、指導方針や指導計画を提示し、全教職員で共通理解を図る。

※３ いじめアンケート：学年で同一日に実施。また複数で内容を確認し、共通理解を図る。

※４ 教えてアンケート：子どもの実態を把握するためのもので、原則として学期に1回（５月・９月・２月）実施する。

※５ 客観的に、学級における子どもの意識調査をするもので、潜在化しやすいいじめの兆候を早期に発見し、経営改善する。

※６ カウンセリングマインド研修会：外部講師を招いての研修等、本校の実態に即した実効性の高い研修を実施する。

９月

職
員
会
議
・
研
修
等

職
員
会
議
・
研
修
等

４月

いじめ対応チーム会議

いじめ対応チーム会議

未
然
防
止
へ
向
け

た
取
り
組
み

５月 ６月 ７月 ８月

早
期
発
見
へ
向
け
た
取
り
組
み

早
期
発
見
へ
向
け
た
取
り
組
み

未
然
防
止
へ
向
け

た
取
り
組
み

事故発生時、緊急対応会議の開催

事故発生時、緊急対応会議の開催


