
令和６年度  学校だより（ 2） 

 太陽の丘 
〈学校教育目標〉共に学び合い こころ豊かに 未来を切り拓く子を育成する 

１１６名の新入生のみなさん ようこそ五荘小へ  

～令和６年度 入学式を挙行しました～ 

４月９日に入学式を行いました。今年度は１１６名の新入生のみなさんが五

荘小学校の仲間入りです。 

前日は、６年生が心を込めて温かく迎える準備をしてくれました。当日は、

式の直前に６年生が教室でリボンを１年生に付けたりするなどお世話をして

１年生を安心させてくれました。式は、６年生と手をつないだ１年生が堂々と

入場するところから始まりました。担任の先生の呼名では、少し恥ずかしそう

にしている人もいましたが精いっぱい「はい」と返事をすることができました。  

今年度は在校生を代表して５年生と６年生が式に臨みましたが、１年生と対面形式で座り、先輩として温

かく見守っている姿がありました。式辞では、新入生に対しては「ありがとうございます、ごめんなさいが

しっかり言えること」「勉強でも行事でもなんでもチャレンジしてみてほしいということ」「自分の健康や安

全に気をつけるということ」の三つをお願いし、また、保護者の皆様には、全職員が子どもたち一人ひとり

に寄り添い、子どもたちがなりたい自分を描きながら自分のよさを最大限発揮できるよう支援していくこと

をお伝えしました。約４０分という短い時間ではありましたが、素敵な式になりました。 

新学期が始まって１か月がたちました ～子どもたち、がんばっています～ 

 新しい学年、新しいクラスになって子どもたちのがんばっている様子が校長室にも届いています。たとえ

ば、どんなクラスにしたいかしっかり話し合う姿、困っている友だちを助ける姿、去年の学級で身に付けた

相手を思いやる姿、低学年に合わせて行動する姿など、子どもたちが五荘小学校を素晴らしい学校にしてい

ってくれています。そのようなことが感じられる１か月でした。 

全国学力・学習状況調査を行いました 

 ４月１８日に全国学力・学習状況調査を実施しました。対象は全国の小６と中３の子どもたちです。教科

（国語、算数・数学）に関する調査と生活習慣等に関する調査で、学習状況や生活習慣等の状況を把握し、

地道に各学校が指導方法の工夫や改善につなげることが目的です。また、この調査で測れるのはあくまで学

力の一部で、学校や子どもたちの学力のすべてを表すものではありません。繰り返しになりますが「テスト」

ではなくて、あくまでも学校が指導方法の改善などに役立てるための「調査」です。 

子どもたちが楽しいと感じながら学校に通い、最大限持てる力を伸ばしていけるよう、五荘小教育をブラ

ッシュアップしていくために活用していきます。 

家庭訪問お世話になりました 

 ４月２３日から３日間家庭訪問を行いました。保護者の皆様にはご都合をつけていただき誠にありがとう

ございます。家庭訪問の目的は、年度当初に保護者の皆様と学校が顔見知りになり、意思疎通がしやすくす

ることだと考えます。ただ、以前からお仕事の都合をつけていただくのに苦労していただいている声は学校
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に届いておりました。本年度からは、本年度の担任がごきょうだいを含めて過去に家庭訪問を行ったご家庭

については希望制といたしました。今後ご不明な点やお気づきの点などありましたら、気軽に学校までお知

らせくださいますようお願いいたします。 

保護者・地域の皆様へ 働き方改革について ご協力のお願い 

教育の成否に影響を与える大きな要因の一つが教職員の心身の健康です。この点を鑑み、学校の働き方改革を推

進するために、勤務時間を大幅に過ぎてからのご相談（たとえば時間外の職員個人のスマホへのご連絡など）は控

えていただくようお願いいたします。今後も教職員が日々元気はつらつとして子どもたちに向き合えるよう努力

してまいります。 

職員の異動 

■転入   瀬尾 公子 先生（スクールサポートスタッフ）   藤井 佳子 先生（校内サポートルーム支援員） 

よろしくお願いします！ 

５月の主な行事予定（職員定時退勤日を設けています。本校の勤務時間は 8:00～16:30 です。） 

日 曜 主な行事 

1 水 ＰＴＡ運営委員会 耳鼻科検診（１年、５年） 

2 木 委員会活動                           ※職員定時退勤日 

3 金 憲法記念日 

4 土 みどりの日 

5 日 こどもの日  

6 月 振替休日 

7 火 ＳＣ勤務日 ブックフレンド打合せ 

8 水 全校朝会 ブックフレンド掲示物作成 食育指導（２年） 内科検診（３年） 

9 木 さわやかタイム 内科検診（４年）                ※職員定時退勤日 

10 金 縦割り活動 

11 土 授業参観 学級懇談会 ＰＴＡ総会 自然学校説明会 

13 月 振替休業日 

14 火 ＳＣ勤務日 ＳＳＷ勤務日 

15 水 歌声タイム 遠足（１年） 代表委員会  

16 木 さわやかタイム                         ※職員定時退勤日 

17 金 避難訓練 内科検診（１年） 

20 月 読み聞かせ（１年、５年） 食育指導（1-1、1-2） 

21 火 ＳＣ勤務日 ＳＳＷ勤務日 遠足予備日（１年） 尿検査（予備日） 内科検診（６年） 

22 水 児童集会 食育指導（1-3、1-4） 耳鼻科検診（３年、３年） 

23 木 さわやかタイム 避難訓練予備日 読み聞かせ（昼休み） 眼科検診（１年、４年、５年）※職員定時退勤日 

24 金 プール掃除  

27 月 読み聞かせ（３年、４年） プール掃除予備日 内科検診（５年） 

28 火 ＳＣ勤務日 ＳＳＷ勤務日 内科検診（２年） 

29 水 ６年午前中授業 

30 木 修学旅行（６年） 読み聞かせ（昼休み）             ※職員定時退勤日 

31 金 修学旅行（６年） 

■ＳＣはスクールカウンセラー、ＳＳＷはスクールソーシャルワーカーの略称です。 

■６月の主な予定 ５日（水）プール開き １０日（月）～１４日（金）自然学校（５年）   

◆◆◆五荘小学校のホームページもご覧になってください。◆◆◆ 


